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Vorprojekt 

OdA Santé und SavoirSocial haben im Jahr 2008  
(gestützt auf vertiefte Prüfung und ein Vorprojekt) das 
Vorticket für die Erarbeitung einer 2-jährigen beruflichen 
Grundbildung mit Berufsattest in den Branchen 
Gesundheit und Soziales beantragt. 

Das Vorticket wurde im Frühjahr 2009 erteilt. 



Reformkommission 

Die Reformkommission des Projekts ist zuständig für 
Steuerung, Aufsicht und Verantwortung in formaler, 
inhaltlicher und zeitlicher Hinsicht. 

Vorsitz:  Frau Monika Weder, Mitglied Geschäfts-
   leitung Curaviva, Vorstandsmitglied 
  SavoirSocial 
Vize:   Herr Jean-Marc Fonjallaz, OdA Gesundheit 
  und Soziales Kanton Freiburg 



Reformkommission 

-  22 Mitglieder aus Praxis, Schule, OdA, Verbänden 
und Kantonen 

-  Begleiter des BBT 
-  Pädagogische Begleitung durch EHB 
-  Geschäftsführende der beiden Dach-OdA Santé und 

SavoirSocial 
-  Externe Projektleitung 



Terminplanung 
Abschluss Branchenvernehmlassung von BiVo und 
Bildungsplan, Einarbeitung der Ergebnisse in die 
Dokumente 

September 
2010 

Antrag auf Erteilung Ticket beim BBT Ende Okt. 
2010 

Vernehmlassung BBT Nov. 2010 –
Febr. 2011 

Auswertung Vernehmlassung, Bereinigung März 2011 

Erlass Bildungsverordnung und Bildungsplan Mai 2011 

Geplante Inkraftsetzung per Sommer 
2012 



Pilotprojekte 

Kanton Aargau      Beginn 2010 

Kantone Basel, Bern, Jura, Luzern, 
Neuenburg, Schaffhausen, Zürich   Beginn 2011 

Sind bewilligt und werden durch das nationale Projekt 
koordiniert und begleitet   



Kriterien für Pilotprojekte 1 

-  Trägerschaft durch kantonale bzw. regionale OdA‘s  
(Gesundheit und Soziales) 

-  OdA‘s gewährleisten die Durchführung der ihnen 
obliegenden Aufgaben, d.h. namentlich 
Unterstützung Lehrbetriebe bei Selektion 
Unterstützung Lehrbetriebe bei Implementierung der  
Ausbildungsgrundlagen 
Sicherstellung der üK 
Ausbildung und Verfügbarkeit der Prüfungsex- 
pertinnen/Prüfungsexperten 



Kriterien für Pilotprojekte 2 

-  Abdeckung der Versorgungsbereiche (Akutbereich, 
Spitex, stationärer Langzeitbereich und 
Behindertenbereich) 

-  Kanton sichert das erforderliche schulische Angebot 
inklusive FiB zu. Zusammenarbeit der 
Berufsfachschulen Gesundheit und Soziales ist 
geregelt 

-  Verpflichtung zur Teilnahme Erfahrungsaustausch 



Pilotprojekte 

BBT wird demnächst provisorische BiVo und 
Bildungsplan für Pilotprojekte 2010 und 2011 in Kraft 
setzen. 

Der Titelerwerb für die Lernenden der Pilotphase ist 
somit sichergestellt: 

 Assistentin Gesundheit und Soziales EBA 
 Assistent Gesundheit und Soziales EBA 


